BURMISTRZ LIPTIAN

Plac Wolnosci 1
74-240 LIPIANY

Zarzadzenie nr 68 /2019
Burmistrza Lipian
zdnia 17 czerwca 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie Regulaminu Pracy Urzedu Miejskiego w Lipianach

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z 2019 r. poz. 506) w zwigzku z art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040) oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1260 ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Lipianach stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia

nr 115/2017 Burmistrza Lipian z dnia 15 grudnia 2017 roku i zmienionym zarzgdzeniem nr 18/2019
z dnia 14 lutego 2019 r. wprowadzam nastepujgce zmiany:

1)

2)

w § 5 pkt 9 10 otrzymujg brzmienie:

»9) prowadzi¢ i przechowywad w postaci papierowej lub elektronicznej dokumentacje w sprawach
zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akta osobowe pracownikéw (dokumentacja
pracownicza),

10) przechowywa¢ dokumentacje pracowniczg w sposéb gwarantujacy zachowanie jej poufnosci,
integralnosci, kompletnosci oraz dostepnosci, w warunkach niegrozgcych uszkodzeniem lub
zniszczeniem przez okres zatrudnienia, a takie przez okres 10 lat, liczagc od korica roku
kalendarzowego, w ktorym stosunek pracy ulegt rozwigzaniu lub wygast, chyba ze odrebne
przepisy przewiduja dtuzszy okres przechowywania dokumentacji pracowniczej,”;

§ 20 otrzymuje brzmienie:

»§8 20. Pracodawca prowadzi oddzielnie dla kazdego pracownika dokumentacje zwigzang
ze stosunkiem pracy, w tym ewidencje czasu pracy, w ktorych rejestruje czas pracy, zwolnienia od
pracy oraz inne usprawiedliwione i njeusprawiedliwione nieobecnosci w pracy.”;

w § 22 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. W razie koniecznosci wyjscia z zakladu pracy w celu zatatwienia spraw osobistych, pracownik
na swoim pisemnym wniosku powinien uzyska¢ zgode bezposredniego przefozonego na takie
wyjscie lub w razie jego nieobecnosci Sekretarza Gminy.”;

w § 53 uchyla sie ust. 1.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Zastepcy Burmistrza.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikom w sposéb zwyczajowo przyjety.
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