
Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 

 

 

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. 

Nr 119, str. 1), informujemy, iż: 

1. Administratorem Pani/a danych osobowych Burmistrz Gminy Lipiany, reprezentujący 

Gminę Lipiany, z siedzibą w Lipianach (74-240), plac Wolności 1, tel. 91 564 10 69,  

e-mail: umig@lipiany.pl. 

2. Administrator wyznaczył inspektora, z którym można się skontaktować w sprawach 

dotyczących przetwarzania danych, w tym skorzystania z przysługujących na mocy 

przepisów RODO praw, z którym można kontaktować się za pośrednictwem poczty  

e-mail: iod@lipiany.pl, lub na adres Administratora danych z dopiskiem „Inspektor 

ochrony danych osobowych”. 

3. Pani/a dane osobowe są przetwarzane w celu dofinansowania pracodawcom kosztów 

kształcenia młodocianego pracownika, na podstawie przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 

2016 r. Prawo oświatowe, ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawy z dnia 

14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego, Rozporządzenie Rady 

Ministrów z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych 

i ich wynagradzania, Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 

2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu, a także Rozporządzenie Rady Ministrów z 

dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot 

ubiegający się o pomoc de minimis (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b 

RODO). 

4. Pani/a dane będą przetwarzane przez 10 lat licząc od końca rok, w którym złożony został 

wniosek. 

5. Odbiorcami Pani/a danych osobowych będą podmioty upoważnione do tego na podstawie 

przepisów prawa. Pani/a dane osobowe mogą być także udostępnione kurierom, 

operatorom pocztowym oraz podmiotom świadczącym usługi w zakresie ochrony danych 

osobowych i doradztwa prawnego, z którymi została zawarta umowa powierzenia 

przetwarzania danych osobowych. 

6. Posiada Pan/i prawo żądania dostępu do swoich danych osobowych, a także ich 

sprostowania (poprawiania). Przysługuje Pani/u także prawo do żądania usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, a także sprzeciwu na 

przetwarzanie, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzanie 

nie jest niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie 

występują inne nadrzędne prawne podstawy przetwarzania.  

7. Ma Pan/i prawo wniesienia skargi na sposób przetwarzania przez administratora do 

Prezesa UODO (uodo.gov.pl). 

8. Podanie przez Panią/a danych osobowych jest wymogiem ustawowym niezbędnym do 

przyznania dofinansowania pracodawcom kosztów kształcenia młodocianych 

pracowników. 


