Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 123/2017
Burmistrza Lipian

z dnia 15 grudnia 2017 roku

Lipiany, dnia ..ccooeerenrvcercnnnenne

BURMISTRZ LIPIAN

{komodrka organizacyjna)

WNIOSEK

Prosze o wyrazenie zgody na przejazd w podrozy stuzbowej samochodem
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(zgoda Burmistrza Lipian — podpis i pieczec)



Zalgcznik nr2

do Zarzadzenia Nr ......./2017
Burmistrza Lipian

z dnia .c.oveeeeeeee. 2017 roku

Umowa
o uzyczenie samochodu prywatnego do celéw sfuzbowych

zawarta W dniu ..cocecvenenenene r. pomiedzy:

Urzedem Miejskim w Lipianach, Plac Wolnosci 1, 74-240 Lipiany,

reprezentowanym przez ..................,, zwanym dalej ,,Pracodawcy”,

a

............................ zamieszkatym/tg ....ccccoeeeeivevvenen,, zatrudnionym/g w Urzedzie Miejskim
w Lipianach na stanowisku ........cecccvnvccninnns , zwanym dalej ,,Pracownikiem”.

§ 1. 1. Pracownik zobowigzuje sie do uzywania w jazdach lokalnych osobowego
samochodu prywatnego marki ... 0 numerze rejestracyjnym ...,
i pojemnosci skokowej silnika ......ccccoerneeneee. €M do celéw stuzbowych w zakresie zadan
i obowiazkéw cigzacych na nim w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem, a Pracodawca
wyraza na to zgode.

2. Do przejazdéw lokalnych zalicza sie przejazdy w granicach administracyjnych Miasta
i Gminy Lipiany.

3. Pracownik zobowigzany jest do przewozu swoim pojazdem innych pracownikow,
ktérzy wyjezdzajg do wykonywania zadan stuzbowych w tym samym kierunku.

4, Pracownikowi przystuguje prawo uzywania samochodu prywatnego do celow
stuzbowych w ramach i do wysokosci przydzielonego przez Pracodawce limitu przebiegu
kilometrow.

5. O zbyciu samochodu, zmianie pojazdu lub zaprzestaniu jego uzytkowania Pracownik
zobowiagzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Pracodawce z podaniem rzeczywistej daty
zbycia, zmiany lub zaprzestania uzytkowania.

6. Pracownik oéwiadcza, iz zapoznat sie z Zarzagdzeniem Nr 123/2017 Burmistrza Lipian
z dnia 15 grudnia 2017 r. w sprawie uzywania pojazdéw prywatnych do celéw stuzbowych.

7. Pracodawca nie ponosi odpowiedzialno$ci za zadne szkody spowodowane
uzywaniem samochodu osobowego, jak réwniez nie ponosi odpowiedzialnodci
za uszkodzenie lub kradziez samochodu powstate zaréwno z winy Pracownika, jak i bez jego
winy. Ponadto Pracodawca nie ponosi odpowiedzialnosci zaszkody powstate wskutek
hiesprawnosci technicznej samochodu lub wady prawnej (np. brak przegladu technicznego
i jego obowigzkowego ubezpieczenia). Pracownik jest zobowigzany na wiasne ryzyko
do zachowania wszelkich prawidet dotyczacych zasad ruchu drogowego i eksploatacji
pojazdu. Koszty zwigzane z awarig, naprawg i transportem samochodu ponosi Pracownik.

8. Samochdéd osobowy nie bedgcy wthasnoscig pracodawcy uzywany do celow
stuzbowych powinien by¢ sprawny technicznie, posiada¢ obowigzkowe ubezpieczenie OC
oraz aktualne badania techniczne.

§ 2. 1. Na jazdy lokalne w celach stuzbowych Pracodawca przyznaje miesigczny limit
W Wysokosci ......... kilometréow.

2. Pracodawca ustala stawke za 1 km przebiegu w wysokosci ... brutto przy
czym wysoko$¢ stawki moze ulec zmianie w przypadku zmiany stawek okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celéw stuzbowych



samochoddw osobowych, motocykli i motorowerdéw niebedgcych wiasnoscig pracodawcy
(Dz. U. z 2002 r. Nr 27 poz. 271 z p6in. zm.). Informacja o aktualizacji stawki podawana
bedzie do wiadomosci i stosowania w sposob przyjety u pracodawcy.

3. Zwrot kosztow uzywania samochodu do celdw stuzbowych nastepuje w formie
miesiecznego ryczattu obliczonego jako iloczyn miesiecznego limitu kilometréw na jazdy
lokalne, o ktérych mowa w ust. 1 oraz stawki za 1 kilometr przebiegu, o ktérej mowa w ust. 2
na podstawie pisemnego os$wiadczenia o uzywaniu samochodu do celéw stuzbowych
w danym miesigcu, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Pracownik zobowigzany jest do comiesiecznego rozliczenia kosztéw uzywania
samochodu prywatnego do celéw stuzbowych w jazdach lokalnych w formie os$wiadczenia
stanowigcego zatgcznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 123/2017 Burmistrza Lipian z dnia 15 grudnia
2017 r. w sprawie uzywania pojazdow prywatnych do celéw stuzbowych.

5. Kwote przyznanego ryczattu zmniejsza sie o jedna dwudziestg drugg za kazdy roboczy
dzien nieobecnosci Pracownika w miejscu pracy z powodu choroby, urlopu lub innej
nieobecnosci oraz podrdzy stuzbowej trwajgcej co najmniej 8 godzin oraz za kazdy dzien
roboczy, w ktérym Pracownik nie dysponowat pojazdem do celédw stuzbowych.

6. Kwota naleznego ryczattu wyptacona zostanie w ciggu 10 dni od daty ztozenia przez
pracownika o$wiadczenia o ktérym mowa w ust. 4.

§ 3. Umowa zawarta zostata na czas okreslony tj. od dnia ........... r.do dnia ........... r.

§ 4. 1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe w terminie jednego miesigca,
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana w kazdym czasie za porozumieniem stron.

3. Niniejsza umowa rozwigzuje sie z dniem:

a) ustania stosunku pracy lub przeniesienia Pracownika na stanowisko, na ktérym
nie przystuguje limit przebiegu kilometréw,

b) utraty przez Pracownika prawa do dysponowania tym samochodem lub utraty przez
Pracownika uprawnienia do kierowania samochodami - o czym jest zobowigzany
niezwtocznie powiadomic¢ Pracodawce,

c) uchylenia przez ustawodawce przepiséw prawnych stanowigcych podstawe do zawarcia
umowy.

§ 5. Sprawy nieuregulowane niniejsza umowg bedg rozstrzygane w oparciu
o rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow
ustalenia oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw uzywania do celdw stuzbowych
samochoddéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedacych whasnoscig pracodawcy
(Dz. U. Nr 27, poz. 271, z 2004 r. Nr 237, poz. 2376; z 2007 r. Nr 201, poz. 1462 i z 2011 r.
Nr 61, poz. 308) i przepisy Kodeksu Cywilnego.

§ 6. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 7. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych dwa
otrzymuje Pracodawca, a jeden Pracownik.

PRACOWNIK: PRACODAWCA:



Zatacznik nr3

do Zarzadzenia Nr ...../2017
Burmistrza Lipian

ZdNia oo 2017 roku

{miejscowosé, data)

(imie i nazwisko pracownika)

OSWIADCZENIE O UZYWANIU SAMOCHODU PRYWATNEGO DO CELOW SEUZBOWYCH

Oswiadczam, ze W MI€SIgqeU .cvvvvrrvecirinnicinnnn, r. uzywatem/tam do celéw stuzbowych
najazdy lokalne, prywatny samochéd osobowy marki ... nrrej.
..................... o pojemnodci skokowej silnika .........c......... cm® i przedktadam rozliczenie

jak nizej:

1. Przyznany ryczatt miesieczny na przejazdy lokalne wynosi:

................... X veveverrreeivesmnneseennns ZE = i 28
(liczba km) {stawka za 1 km) (suma)

2. Zmniejszenie kwoty ryczattu z tytutu:
a) nieobecnosci w miejscu pracy z powodu:
— urlopu wypoczynkowego, okolicznosciowego, bezpfatnego —............ dni
— podrézy stuzbowej trwajacej co najmniej 8 godzin — ............ dni
—innej nieobecnosci w pracy — ....c......... dni
b) dni, w ktérych nie dysponowatem/tam samochodem - ............... dni.

Potracenia: ..o, NI X 1/22 X e D e zt
Nalezno$é z tytutu ryczattu (poz. 1 = poz. 2)1 wceniiciiiiniivne zt
SHOWNIE: weeietittcttereer et et eer e s e ce e sn e r e e s e s e e bbb aenn s zt.

(podpis pracownika)



