Znak: RFN-S.3020.1.2023

Zatwierdzam:

ZALOZENIA DO PROJEKTU BUDZETU GMINY LIPIANY NA 2024 ROK

Proponuj¢ oparcie projektu budzetu Gminy Lipiany na 2024 rok na nastepujacych
zalozeniach wynikajacych z zalozen do projektu budzetu panstwa na 2024 rok tj.:
wskaznik PKB - 3,0%, planowana $rednioroczna dynamika cen towarow i ushug
konsumpcyjnych w 2024r. — 6,6%, proponowana kwota minimalnego wynagrodzenia od 1

stycznia 2024r. — 4 242,00 zt i od 1 lipca 2024r. — 4 300,00 zt.

Ponadto, z uwagi na ryzyko zmienno$ci oraz planowane wprowadzenie wskaznika
WIRON proponuj¢ przyjecie na etapie planowania budzetu obecnie obowigzujace stopy
procentowe (na dzien 18.08.2023r.) z mozliwo$cia ich zmiany na $rednia z poprzednich 3
miesigey przed przedlozeniem projektu budzetu gminy Lipiany (czyli za okres VIII-X)
oraz z uwzglednieniem ich spadku i stabilizacji w latach nastepnych:
Obecnie obowiazujace stopy procentowe:

1. Stopa redyskonta weksli — 6,8%;

2. Stopa oprocentowania WIBOR 3M — 6,69%;

3. Stopa oprocentowania WIBOR 6M — 6,54%;

4. Stopa oprocentowania WIBOR 1M — 6,81%;

Rozchody z tytulu sptat kredytow i pozyczek oraz wykupu obligacji — zgodnie z aktualna

wieloletnig prognoza finansowq wynikajaca z zawartych uméw oraz umow planowanych.

Powyzsze zatozenia stanowig dane wyjsciowe modyfikowane w zaleznosci od
uzasadnionych okolicznosci faktycznych i przypadkéw charakterystycznych dla sytuacji

jednostkowych z uwzglednieniem aspektéw opisanych ponizej.
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10) Dotacje celowe i dochody zwiazane z realizacja zadan z zakresu administracji
rzadowej — na podstawie informacji Wojewody Zachodniopomorskiego oraz

Krajowego Biura Wyborczego;

11) Srodki pozyskane z programéw i projektéw realizowanych z udziatem $rodkéw UE —
w wysokosci okre§lonej w zawartych lub planowanych umowach ze wskazaniem
nazwy zadania, okresu jego realizacji, wydatkow w poszczegOlnych latach
z wyodrebnieniem wydatkéw kwalifikowalnych oraz % i kwoty dofinansowania.

W Urzedzie Miejskim informacje w powyzszym zakresie sporzadzaja pracownicy

Referatu Inwestycji, Budownictwa i Nieruchomo$ci.

12) Dochody pozostate — w wysokosci planowanej lub okre$lonej w odpowiednim
przepisie prawa: ustawy, uchwaly, zarzadzenia a takze decyzji, umowy lub
porozumienia — zgodnie z zakresem dzialania stanowiska merytorycznego lub

jednostki.

Uwaga: Pracownicy Urzgdu Migjskiego (poza stanowiskami ds. podatkowych i
pracownikiem wlaSciwym w zakresie inwestycji i pozyskiwania $rodkéw) przedkiadajg
Tabele stanowiaca Zatacznik Nr 1 do zalozen.

W zwiazku z tym, Ze uszczuplenie dochodéw Gminy stanowi naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych, w przypadku stwierdzenia przez pracownika merytorycznego braku
podstawy do planowania dochodéw z zakresu dziatania stanowiska nalezy przedlozy¢

Tabele z warto§ciami zerowymi.
WYDATKI:

Planujac zapotrzebowanie nalezy uja¢ w szezegolno$ci wydatki dotyczace:

- zadan obligatoryjnych, ktérych realizacja wynika z obowiazujacych przepiséw
prawa, uregulowan wewnetrznych lub dotychezas zawartych porozumien, zlecef i
umow,

- zadatt kontynuowanych, bedacych w fazie realizacji oraz podejmowanych w celu

wykonywania zadan przy wspotudziale i finansowaniu ich przez inne podmioty.
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3) sporzadzenie wykazu stanowisk wg planowanego zatrudnienia w 2024 roku wg

ponizszej tabeli:

érednia kwota miesieczna

nazwa stanowiska dodatkdw/magrod/dodatkowych
lub rodzaj K —jesli kwota wynagrodzenia | zlecefi, ktore pracownik otrzyma/l—
wykonywanej Wielkod¢ etatt | wynagrodzenie | ponad wynagrodzenie | wg planowanych wydatkéw w 2023
pracy minimalne minimalne rok - poza wynagrodzeniem

miesiecznym — kwota nieujeta w
wierszu 3 i 4%

1 2 3 4 5

*Prosz¢ o komentarz — czy wydatek jest cykliczny i prawdopodobnie bedzie kontynuowany w roku 2024, czy ma charakter jednorazowy
np. nagroda uznaniowa
Uwaga Urzad Miejski: Z uwagi na dostgpno$¢ danych na miejscu, zestawienia
dotyczace pracownikéw Urzedu Miejskiego sa sporzadzane na dotychczasowych
zasadach — jednak do czasu analizy calosci budzetu - bez wzrostu wydatkdéw na

wynagrodzenia z wyjatkiem wynagrodzenia minimalnego.

Dodatkowo w celu prawidtowego zaplanowania wydatkéw z tytutu odpisu na ZFSS
pracownik ds. kadr - na podstawie danych w zakresie ilodci 1 okresu zatrudnienia
sluzacego wyliczenin wydatkéw na wynagrodzenia przekazuje na stanowisko
ksiggowe wlasciwe w zakresie ewidencji ZFSS - dane w zakresie $redniego
planowanego zatrudnienie w calym roku 2024 z podzialem umozliwiajagcym
wyliczenie zrézmicowane] wysokosci odpisu z uwzglednieniem liczby

emerytow.

b) pracownicy zatrudnieni na podstawie Karty Nauczyciela — nie nalezy planowaé
wzrostu wynagrodzen z wyjatkiem wymogéw ustawowych (wedlug stanu
zatrudnienia na dzien 1 wrze$nia 2023 roku z uwzglednieniem pracownikéw
czasowo nieobecnych 1 zmian w stanie zatrudnienia) - rzeczywiste koszty
wynagrodzenl i pochodnych wedtug stopnia awansu zawodowego wraz z podaniem
liczby godzin ponadwymiarowych, odpraw emerytalnych (po identyfikacji potrzeb
w tym zakresie), nagréd jubileuszowych. W przypadku planowanego zwigkszenia
zatrudnienia szczegdtowo wyjasni¢ potrzeby w tym zakresie. Projekt wydatkow

powinien zawiera¢ zestawienie w uktadzie sporzadzanym corocznie,
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6)

7)

8)

9)

Wydatki inwestycyjne oraz wydatki (inwestycyjne i biezace) na programy i projekty
realizowane z udziatem §rodkéw UE - nalezy wskazaé wydatki wynikajace z juz
zawartych oraz planowanych uméw w powigzaniu z planowanymi dochodami.
Jednocze$nie nalezy wskazaé zobowiazania obciazajace budzet 2024 roku oraz lat

nastgpnych wynikajace z trwalosci projektow.

Uwaga: W powyzszym zakresie Kierownik Referatu Inwestycji, Budownictwa
i Nieruchomosci przedklada Tabele stanowiace Zatacznik Nr la i Nr 2a wskazujac

w szczegolnoscei % i kwotg planowanego dofinansowania.

Wydatki na realizacje Funduszu Soleckiego - w wysokodci wynikajacej
z prawidlowego wyliczenia oraz sprawdzonego i zatwierdzonego wniosku Sotectwa —
z podziatem na zadania i klasyfikacj¢ budzetowa w ramach kazdego z nich — zgodnie z
Zatacznikiem Nr 3. Wydatki Funduszu Sofeckiego — w celu prawidlowego

zastosowania klasyfikacji budzetowej — nalezy planowaé w uzgodnieniu z soltysami.

Uwaga: W przypadku nadmiemego obcigzenia lub braku kompetencji pracownika
wladciwego do obstugi funduszu soleckiego (z zachowaniem obowigzku
koordynowania wysokoéci wydatku w planic finansowym danego solectwa) —
bezpo$redni przelozony moze wskazaé innege pracownika Urzedu wlasciwego
merytorycznie do realizacji zadania. Ostateczng decyzjg w sprawic przydzielenia

zadania do realizacji podejmuje Burmistrz.

Wydatki na realizacj¢ GPPiRPA oraz Gminnego Programu Przeciwdzialania
Narkomanii — po uzgodnieniu miedzy stanowiskami merytorycznymi - w wysokosci
prognozowanych dochodéw z tytulu oplat za wydawanie zezwolen na sprzedaz

alkoholu.

Wydatki realizowane w drodze uméw i porozumien z innymi jednostkami samorzadu

terytorialnego — zgodnie z zawartymi lub planowanymi umowami.

Uwaga: Pracownicy Urzedu Miejskiego (poza Kierownikiem Referatu Inwestycii,

Budownictwa i Nieruchomo$ci, ktdérego obowigzuje Zalacznik 2a) przedktadaja planowane

7
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3)

4)

5)

6)

Na stanowisku ds. rolnych i drogownictwa nalezy wyodrebni¢ rozdziat 60016 Drogi
publiczne gminne i w rozdziat 60017 Drogi wewngtizne - zgodnie z przeznaczeniem
planowanych wydatkdéw. Ponadto nalezy — w uzgodnieniu z pracownikami Powiatu
Pyrzyckiego wyodrebnié rozdzial 60014 tj. rozwazy¢ zasadno$¢ uwzglednienia
dochodéw 1 wydatkéw zwigzanych z kontynuacja porozumienia z Powiatem

Pyrzyckim w zakresie utrzymania drég powiatowych, w tym w latach przysztych.

Materialy planistyczne skladane przez pracownikéw merytorycznych poza czgScia
tabelaryczng powinny zawiera¢ czeS¢ opisows precyzujaca planowany wydatek np. w
przypadku planowanych przegladéw i remontdéw opis powinien wskazywa¢ migjsce,
ktoérego przeglady dotyczg i ich ilo$¢ (o ile wydatek nie zostal uszczegdlowiony w
Tabeli);

Planowane dochody i wydatki nalezy wyodrgbnié zgodnie z klasyfikacja budzetowa,
w tym w Urzedzie Migjskim w Lipianach plany finansowe ze stanowisk
merytorycznych nalezy sporzadzi¢ w Tabelach stanowigcych zalaczniki do niniejszych
zalozen. Zataczniki w formie Tabel moga byé réwniez opcjonalnie stosowane przez

pozostate jednostki.

Dodatkowo w odrebnych zatacznikach (niezaleznie od Zatgeznika Nr 1 1 Nr 2) nalezy
ujaé:

— wydatki na realizacje Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych oraz w Gminnym Programie, o ktérym mowa w art.
10 ust. 2 ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii zbilansowane dochodami z
tytutu wydawania zezwoleh na sprzedaz napojéw alkoholowych — zgodnie z
Zalacznikiem Nr 4 — pracownik merytoryczny w zakresie wspolpracy z
GKPiRPA w uzgodnieniu z pracownikiem wiaSciwym w zakresie wydawania
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych;

— dochody i1 wydatki realizowane na podstawiec ustawy Prawo Ochrony
Srodowiska zgodnic z Zatacznikiem Nr 5 — pracownik merytoryczny w
zakresie ochrony §rodowiska;

— dochedy 1 wydatki realizowane na podstawie ustawy o publicznym transporcie
drogowym — zgodnie z Zatacznikiem Nr 6 — pracownik merytoryczny w

zakresie drogownictwa.
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