BURMISTRZ LIPIAN ZARZADZENIE NR 83/2016
Plac Wolnasai 1 BURMISTRZA LIPIAN
74-240 LIBIANY z dnia 19 sierpnia 2016 roku

w sprawie sposobu postgpowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnogci
lobbingowej

Na podstawie art, 16 ust. 2. ustawy z 07 lipca 2005 r. o dzafalnodci lobbingowej
W procesie stanowienia prawa (Dz. U. ar 169, poz. 1414 ze zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okrefla szezegblowy spos6b postepowania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Lipianach zwanego dalej Urzgdem, z podmiotami wykonujacymi zawodows dzialalnosé
lobbingows oraz z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnodei z zakresu
zawodowej dzialalnodci lobbingowej, zwanymi dalej podmiotami wykonujacymi dzialalnodé
lobbingowa, przy zatatwianiu spraw przedstawianych przez te podmioty Burmistrzowi Lipian
i Gminie Lipiany, zwanemu dalej Burmistrzem.

§ 2.1. Pracownicy Urzedu podezas postgpowania z podmiotami wykonujacymi dzialalnogé
lobbingowa sa obowiazani. do dokumentowania podejmowanych kontaktéw. Kontakty
podejmowane przez podmioty wykonujace dziatalno$é lobbingows moga w szezegdlnodel
dotyczy¢ przedkladania, w formie pisemnej lub ustnej, wiioskow zmierzajacych do wywarcia
wplywu na organy wiladzy publicznej w procesie stanowienia prawa.

2. Obowigzek, o kiérym mowa w ust. 1, obejmuje w szezegdlnosci dokumentowanic
kontaktéw podejmowanych przez podmioty wykonujace dziatalnosé lobbingowg, w sprawach
zwigzanych z przedtozeniém:

1) wniosku o podjecie okreslonej inicjatywy uchwalodawczej,

2) propozycji rozwigzan prawnych,

3) opinii na temat proponowanych rozwiazan prawnych, zawierajacej symulacje skutkéw ich

wdrozenia,

4) propozycji odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowane; prawnie lub

wymagajacej takiej regulacii,

5) zgloszenia zainteresowania pracami nad projekiem zatozed projektu uchwaly, projektem

uchwaly lub projekiem zarzadzenia, zwanych dalej projekterm.

3. Dokumentowanie kontaktéw z podmiotami wykonujacymi dziatalnogé lobbingowa,
polega na sporzadzeniu po kazdym kontakcie, w szczeg6lnodei po spotkaniu, pisemnej notatki,
zawlerajacej przede wszystkim:

1) informacjg o okresleniu sprawy, w kiére]j dziatalno$¢ lobbingowa byta podejmowana,

2) wskazanie podmiotu lub osoby, kidra wykonywata dziatalnosé lobbingowa,

3) okreslenie form podjetej dziatalnosci lobbingowej, wraz ze wskazaniem, czy polegata ona na

wspieraniu okreslonych projektéw, czy tez na wystepowaniu przeciwko tym projektom,

4) okrefleniu wplywu, jaki wywarl podmiot wykonujacy dziatalnosé lobbingows w dane;

sprawie.

§ 3. L W przypadku, gdy do Urzedu wplynie wystapienie od podmiotu wykonujgcego
dziatalnos¢ lobbingowa, wiadciwy merytorycznie, ze wzgledu na przedmiot wystapienia,
Referat Urzedu:

1) rejestruje wystapienie i date jego wplywu,

2) sprawdza, czy podmiot, od ktérego pochodzi wystapienie, zostal wpisany do rejestru
podmiotow wykonujacych zawodows dziatalnosé lobbingows, prowadzonego w wersji
elelironicznej przez Ministra Administracji i Cyfryzacji, o niestwierdzeniu wpisu informuje
si¢ ministra wiadciwego do spraw informatyzacii,

3) dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia zakresu wlasciwodel Urzedy,
a w przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawe do organu whadciwego,

4) dokomuje weryfikacji wystgpienia z punktu widzenia zakresu swojej wladciwosei,
a w przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawe do wihasciwego merytoryeznic Referatu
Urzgdu lub do whasciwej merytorycznie jednostki podlegtej,




5) ioformuje kierownictwo Urzedu, o wystapieniu do ministra wiasciwego do spraw
informatyzacji, w przypadku, gdy podmiot nie jest wpisany do tejesitu podmiotow
wylkonujacych zawodows dziatalnosé lobbingowa,

6) przesyla do Stanowiska ds. kontroli informacjg o:

a) wystapieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pochodzi,
b) tresci wystapienia oraz podmiotach, na rzecz ktérych jest ono realizowane.

2. W przypadku, gdy wystapienie pochodzi od podmiotu niewpisanego do rejestru podmiotéw
wykonujacych zawodowa dzialalno$é lobbingows, trakiuje si¢ je jako petycje lub wniosek
w rozumieniu przepisow KPA.

§4. 1. Wiasciwy merytorycznie Referat Urzedu udziela na piSmie odpowiedzi na
wystapienie podmiotu wykonujacego dziatalnod¢ lobbingows,

2. W razie potrzeby wlaciwy merytorycznic Referat moze wyznaczy¢ termin spotkania
w celu omowienia zagadnieA w wystapieniu podmiotu wykonujacego dzialalno$é lobbingowa,
Przebieg spotkania dokumentuje si¢ w formie notafki urzgdowej, stosownie do wymagaf
okreslonych w § 2 ust.3.

3. W przypadku zgloszenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 2. pkt 5, wlasciwy merytorycznie
Referat Urzedu obowiazany jest réwniez ustosunkowaé sie do propozycji w nim zawartych
przez ich uwzglednienie w projekcie lub 'w razie ich nieprzyjecia, przez wyj asnienie przyczyn
takiego stanowiska w odpowiedniej czegsel uzasadnienia do tego projektu.

§5. 1. Kazdy Referat Urzedu, w ktérym podejmowane byly kontakty, o ktérych mowa
w §2, prowadzi rejestr wystapien oraz dokumentacji kontaktéw podejmowanych przez
podmioty wykonujace dziatalnos¢ lobbingowa,

2. W rejestrze, o kiérym mowa w ust. 1, zamieszcza sig:

1) imie, nazwisko i adres lub firmeg, siedzibe i adres podmiotu, wykonujacego zawodows
dziatalnosé lobbingowa, od ktdérego pochodzi wystapienie, .

2) numer w tejestrze podmiotow wykonujacych zawodows dziatalnosé lobbingowa — jezeli
podmiot ten zostat wpisany do tego rejestru,

3} imieg, nazwisko i adres lub firme, siedzibg i adres podmiotu, na rzecz kidrego zawodowa
dzialalno$é lobbingowa jest wykonywana,

4) date wptywu wystapienia do Urzedu,

5} okreélenie formy podjetej dziatalnosei lobbingowey,

6) okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwiazan,

7} opis sposobu zalatwienia sprawy, ze wskazaniem wlasciwego Referatu Urzedu lub
wiadciwe] jednostki, o ktérej mowa w § 3 pkt 4), z uwzglednieniem wplywu, jaki wywart
podmiot wykonujgey dziatalnosé lobbingows na sposéb zalatwienia sprawy.

3, Zbiorczy rejestr, na podstawie danych przekazywanych przez Referaty Urzedu,
prowadzi Stanowisko ds. kontroli . .

4. Referaty Urzedu sa obowigzane do przekazywania danych za dany rok z rejestiu,
o ktérym mowa w ust. 1., do Stanowiska ds. kontroli, w terminie do 31 stycznia roku
nastepujacego po roku, ktérego dotycza dane. '

5. Na podstawie otrzymanych danych Stanowisko ds. kontroli opracowuje raz w roku,
do dnia 15 lutego roku nastepujacego po roku, ktdrego dane dotyczg, informacje o dzialaniach
podejmowanych wobec Burmistiza przez podmioty wykonujace zawodows dziatalnosé
lobbingowa.

6. Informacja o ktérej mowa w ust.5 zamieszezana jest na sironie internetowe]
Biuletynu Informacji Publiczne;j. *

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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