PROJEKT

zmieniajaca uchwale¢e w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine
Lipiany

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018 poz. 994, 1000, poz. 1349, poz. 1432) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w zwigzku z art.
91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967)
Rada Miejska w Lipianach uchwala, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie stanowigcym zatacznik do Uchwaly Nr XXX VI111/279/2018 Rady Miejskiej
w Lipianach z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming
Lipiany (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego poz. 3692) § 20 otrzymuje brzmienie:

, § 20.1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe w ramach zajeé pozalekcyjnych ujete
w arkuszu organizacyjnym szkoly ustala sie tak, jak za godziny ponadwymiarowe.

2. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadajg dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne
od pracy oraz w tygodniach, w ktorych zajecia rozpoczynajq sie lub konczg w srodku tygodnia
za podstawe ustalenia liczby godzin ponad wymiarowych przyjmuje sie obowigzkowy
tygodniowy wymiar zajeé okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy), za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba
godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim tygodniu, nie moze
by¢ wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie organizacyjnym.

3. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraznych zastepstw, zrealizowanych
w danym miesigcu przez poszczegolnych nauczycieli ustala dyrektor szkoly.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw wyptaca sig
zdotu.”

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Lipian.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Artur Lipski



UZASADNIENIE

W dniu 04.09.2018 r. otrzymano wystgpienie Wojewody Zachodniopomorskiego ujete
w pismie znak: P-1.4131.220.2018.KN, w ktorym zostaty zakwestionowane zapisy § 20 ust. 1,
2, 51 8 regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gming Lipiany. W wystgpieniu Wojewoda stwierdzil, ze
przedmiotowe zapisy regulaminu podjete zostaly z przekroczeniem granic upowaznienia
przewidzianego w art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z2018r.poz. 967). Wobec powyzszego nalezy dokona¢ zmiany zapisow w § 20 regulaminu.

Powyzsza zmiana do regulaminu wynagradzania nauczycieli zostata zgodnie z art. 30
ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967)
uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli: z Zarzagdem Oddziatu ZNP
w Pyrzycach oraz Migdzyzakladowa Organizacja Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Pyrzycach.

Z uwagi na powyzsze zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwatly.

Przygotowata:

Agnieszka Kosiorek
Gtowny specjalista
w Referacie ROA



